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Corporate Governance Bericht
des Forschungs-, Wissenschafts-, Innovations- und

Technologieentwicklungsrats (FORWIT) (liberarbeitet)

— Geschiftsjahr 2023 (1. Juli bis einschlieBlich 31. Dezember)

. Allgemeines

Am 30. Oktober 2012 hat die Osterreichische Bundesregierung den Bundes Public
Corporate Governance Kodex (im Folgenden kurz, B-PCGK) beschlossen. Vom
Geltungsbereich des B-PCGK umfasst sind jedenfalls Unternehmen des Bundes. Mithin
sind die Regelungen grundsétzlich auch auf den FORWIT anzuwenden, der als Korperschaft
Offentlichen Rechts der Aufsicht des Bundesministeriums fur Bildung, Wissenschaft und

Forschung (BMBWF) unterliegt.

Aus dem § 9 Abs. 4 FWITRG ergibt sich, dass der FWIT-Rat den Bundesministerinnen und
Bundesminister gemah § 2 Abs. 2 Z 3 bis spatestens 30. Juni jeden Jahres den Corporate-
Governance-Bericht vorzulegen hat. Der Bericht ist gemé&f § 6 Abs. 5 Z10 von der
Geschaftsfihrerin oder des Geschaftsfihrers zu erstellen und dem Aufsichtsrat vorzulegen
und gem3B § 5 Abs. 5 Z 10 vom Aufsichtsrat zu genehmigen. Der Corporate Governance
Bericht hat eine Darstellung der Arbeitsweise und Zusammensetzung der Geschaftsfihrung
und des Aufsichtsrats sowie deren Vergiitungen zu enthalten. Ferner hat er eine Darstellung
der Beriicksichtigung von Genderaspekten in der Geschéftsfiihrung, dem Aufsichtsrat und
bei der Ratsversammlung zu enthalten. Wird von zwingenden Regelungen und/oder
Empfehlungen des Kodex abgewichen, so ist dies im Corporate Governance Bericht

auszuweisen und zu begrinden.

1. Verankerung des Bundes Public Corporate Governance Kodex

Der Kodex ist im FWIT-Rat-Gesetz (FWITRG) verankert. Durch die Einhaltung der

gesetzlichen Vorgaben wird die Beachtung des Kodex sichergestelit. Der Corporate
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Governance Bericht wird gem. §3 Abs. 5 Z 10 FWITRG von der Geschaftsfuhrung jahrlich
erstellt und gemeinsam mit dem Rechnungsabschluss dem Aufsichtsrat vorgelegt. Uberdies
verstehen der Aufsichtsrat und die Geschiftsfiihrung des Rates den Kodex als Vorlage fur

daraus resultierende erforderliche UmsetzungsmaBnahmen.

lll.  Geschéftsfiihrung

1. Zusammensetzung der Geschiftsfiihrung

Der FORWIT wurde im zweiten Halbjahr 2023 (ab 1. Juli 2023) geman
Ubergangsbestimmungen §18 Abs. 5 FWITRG durch die interimistischen Geschaftsfiihrer,
Herrn DI Dr. Ludovit Garzik, MBA, geb. 1972, und Mag. Nikolaus Possanner, geb. 1981,

geleitet.

Herr DI Dr. Ludovit Garzik, MBA wurde mit Wirkung vom 1.11.2005 zum Geschéftsfihrer des
Rats fur Forschung und Technologieentwicklung (RFTE) bestellt und mit Wirkung vom
1.11.2010 sowie vom 1.11.2015 wieder in die Geschaftsfihrung bestellt. Im Jahr 2020 wurde DI
Dr. Ludovit Garzik, MBA per Ausschreibung, Hearing und Beschlussfassung fur die vierte
Funktionsperiode von 01.11.2020 wiederbestellt. Herr DI Dr. Ludovit Garzik, MBA ist mit
Schreiben vom 2.9.2009 in den Beirat der Austrian Cooperative Reéearch nominiert. Er ist
derzeit nicht in Uberwachungsorganen anderer Unternehmen tétig. Seit dem 7.5.2015 liegt

eine Nebenbeschéftigungsbewilligung fir DI Dr. Ludovit Garzik, MBA vor.

Herr Mag. Nikolaus Possanner ist seit 2015 Leiter des Osterreichischen Wissenschaftsrats
BGBI'I Nr. 52/2023 § 12 Abs. 1 mit 1. Juli 2023 dem FWIT-Rat zur dauernden Dienstleistung
zugeordnet. Derzeit ist er in keinem Uberwachungsorgan anderer Unternehmen tatig.
GemaB den Bestimmungen des § 5 Abs. 1 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 (VBG
1948) idgF iVm §56 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979) idgF erstattete
Meldung betreffend die Nebenbeschaftigung als Land- und Forstwirt im familidren Betrieb

liegen keine Grinde flr eine Untersagung vor (GZ: 2021-0.073.887).
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GemaB Ubergangsbestimmungen (§ 18 Abs. 5 FWITRG) ist bis zur Bestellung die
Geschaftsfiihrung vom bisherigen Geschéftsfuhrer des Rates geméaB den §§ 17 ff FTFG

gemeinsam mit dem Leiter der Geschéftsstelle des Wissenschaftsrates auszulben.

Das Ende der Bestellungsperiode fiir beide interimistischen Geschéftsflhrer ist am

30.04.2024.

Es besteht keine D&O Versicherung fur die Geschéftsleitung.

2. Arbeitsweise der Geschaftsfithrung

Die Geschaftsfuhrung fuhrt die Geschafte der Geschaftsstelle unter eigener Verantwortung
nach MaBgabe der Gesetze und unter Berlcksichtigung des Wohles des FORWIT und
seiner Geschaftsstelle. Die Aufgaben der Geschaftsflhrung, des Aufsichtsrates und der
Ratsversammlung, die Informations- und Berichtspflichten der Geschiftsfihrung sowie eine
Aufstellung der budgetiren Grenzen, die der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen, sind

im FWITRG vom 19. Mai 2023 festgelegt.

Die Geschéftsfihrung hat im Sinne der Wirtschaftlichkeit, ZweckmaBigkeit und Sparsamkeit
der Unternehmensfiihrung entsprechende MaBnahmen zu setzen und den Aufsichtsrat
unverzlglich Gber Anderungen der Rahmenbedingungen der Unternehmenstatigkeit zu

berichten.

Der Geschaftsfihrung obliegt auch die Erstellung einer Finanz- und Personalplanung fur
das Folgejahr, nach MaBgabe der im jeweiligen Bundesfinanzgesetz vorgesehenen Mittel

sowie die Aufstellung des Jahresabschlusses.

Die Geschiftsflihrung berichtet dem Aufsichtsrat jahrlich Gber die Finanzanlagen. Weiters
berichtet die Geschaftsfuhrung der Ratsversammlung in den Ratssitzungen Gber den Status

der laufenden Studienprojekte.
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IV. Ratsversammlung

1. Zusammensetzung der Ratsversammlung

Die Ratsversammiung besteht aus zwdlf Ratsmitgliedern, die gem. § 4 Abs. 1 bis Abs.4

FWITRG bestellt sind.

Name Vorname Funktion / Erstbestellung Ende d. laufenden
Funktionsperiode
Henzinger Thomas A. Vorsitzender/27. November 2023 26.11.2027
Schwaag-Serger | Sylvia Stellv. Vorsitzende/ 27. 11.2023 26.11.2027
Sheikh Sonja Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Nowotny Helga Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Haubenberger Dietrich Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Lanthaler Werner Ratsmitglied 27.11.2023 30.01.2024
Pirker Johanna Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Ritsch-Marte Monika Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Stelzl-Marx Barbara Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Flecker Jérg Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Vogel Theresia Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027
Kopetz Georg Ratsmitglied 27.11.2023 26.11.2027

2. Arbeitsweise der Ratsversammlung

Die Geschéftsfihrung informiert die Ratsversammlung laufend tiber den Gang der
Geschéfte in den Ratssitzungen. Bei wichtigem Anlass wird der Vorsitzende des Rates
unverziglich unterrichtet. Die Ratsversammlung hat sich am 18, Dezember 2023
konstituiert. Im Geschaftsjahr 2023 hat insgesamt eine Sitzung stattgefunden. Der
Ratsvorsitzende wurde dabei von der Geschéftsfuhrung Gber die Geschaftsentwicklung und
Uber alle wesentlichen Angelegenheiten des Unternehmens informiert. Uber die

Arbeitsweise der Ratsversammlung wird in kinftigen Berichten informiert.
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Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden gem. §5 Abs. 1bis Abs. 4 bestellt und erflllen die

Unabhangigkeitskriterien (siehe Punkt 11.2.1.4 des B-PCGK).

1.

Zusammensetzung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat besteht aus 8 Mitgliedern.

Name Vorname | Geburtsjahr | Funktion/Erstbestellung Ende der laufenden
Funktionsperiode

Netzer Martin 1964 Vorsitzender/13.6.2023 offen

Hassler Isabelle 1976 Stellvertreterin des Vorsitzenden/ offen
27.6.2023

Pichler Rupert 1967 Stellvertreter des Vorsitzenden/ 6.6.2023 | offen

Riegler Stefan 1973 Stellvertreter des offen
Vorsitzenden/22.6.2023

Chwala Claudia 1964 Mitglied/13.6.2023 offen

Meyer Susanne | 1981 Mitglied 6.6.2023 offen

Schuster Edith 1972 Mitglied/9.6.2023 offen

Vorauer- Karin 1967 Mitglied 19.6.2023 offen

Mischer

Es besteht keine D&O Versicherung fir den Aufsichtsrat.

2 Arbeitsweise des Aufsichtsrates

GemiB § 5 Abs. 5 FWITRG ist die Arbeitsweise des Aufsichtsrates gesetzlich festgelegt.

Durch die Einhaltung der Gesetzesvorgabe werden die Vorgaben des B-PCGK erfullt.

VI. Vergiitung der Geschiftsfiihrung und der Mitglieder des Rates und

des Aussichtsrates

1. Geschaftsfuhrung

Im Geschaftsjahr 2023 wurden folgende Vergltungen an die beiden interimistischen

Geschaftsfihrer ausbezahlt. DI Dr. Ludovit Garzik erhielt fur seine Tatigkeit eine Entiohnung
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in Héhe von rund EUR 88 500,-- die Pensionsversicherung betrug rund 8.850,-. Die

Entlohnung von Mag. Possanner erfolgte gemanB Einstufung V1/3 (§§ 71 ff VBG 1948 idgF).

Die Gehaltskomponenten beider Geschaftsfuhrer waren erfolgsunabhangig. Es besteht

keine Haftpflichtversicherung fir die Geschaftsfuhrung.

2. Ratsmitglieder

Die in der Aufsichtsratssitzung vom 9. November 2023 beschlossene

Aufwandsentschadigung betrigt wie folgt:

FWIT Sitzungsgeld
FWIT mtl. pro Ratssitzung (fur
max. 4 Sitzungen)
Vorsitz €1 200,00 € 3 600,00
stv. Vorsitz € 480,00 €1 440,00
Ratsmitglied € 400,00 €1 200,00
FWIT jiihrl. FWIT Sitz.tingsgeld
max. jahrl.
Vorsitz € 14 400,00 € 14 400,00
stv. Vorsitz €5 760,00 €5 760,00
Ratsmitglied € 4 800,00 € 4 800,00
max. jahrlich:
Vorsitz € 28 800,00
stellv. Vorsitz €11520,00 1 Rat max. jahrl.:
10 Rite € 96 000,00 €9 600,00
max. jahrlich € 136 320,00

Fur 2023 wurden Aufwandsentschadigungen in der Hohe von € 11.200,- ausbezahlt. Den

Mitgliedern des Rates werden die anlisslich der Erflliung ihrer Aufgaben entstandenen

Reisekosten und Spesen nach den Bestimmungen der Reisegebiihrenvorschrift 1955 in der

Gebuhrenstufe 3 abgegolten. Der Spesenaufwand 2023 betrug € 355,-.
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Den Ratsmitgliedern wurden darGber hinaus keine weiteren Vergutungen gezahlt oder

Vorteile anderer Art gewahrt.

3. Aufsichtsrat
Die Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrates ist laut § 3 Abs. 4 FWITRG ehrenamtlich.
VIl. Aufsicht

Die Ratsmitglieder, die Geschéaftsfihrung und der Aufsichtsrat arbeiten zusammen, um die
gesetzlich definierten Ziele und Aufgaben des Rats zu erfllen. Basis daflr ist gegenseitiges
Vertrauen, das durch die Einhaltung der im FWITRG festgelegten Arbeitsweise und den

Geschaftsordnungen geschaffen und im Rahmen offener Diskussionen gelebt wird.

Der Forschung, Wissenschaft, Innovation und Technologieentwicklungsrat unterliegt
gemaB § 9 Abs. 2 FWITRG der Aufsicht der Bundesministerin bzw. des Bundesministers far
Bildung, Wissenschaft und Forschung (BMBWEF). Die Aufsicht erstreckt sich auf die
Einhaltung der Gesetze und Verordnungen sowie der Geschaftsordnungen. Die
Bundesministerinnen und Bundesminister gemaB § 2 Abs. 2 Z 3 FWIRG sind berechtigt,
Uberprifungen vorzunehmen und dazu vom Rat jederzeit Unterlagen anzufordern. Die
Bundeskanzlerin oder der Bundeskanzler sowie die Bundesministerinnen und
Bundesminister gemaBR § 2 Abs. 2 Z 3 haben auBBerdem das Recht, sich jederzeit in allen
Belangen des Rates von der Geschéftsfihrerin oder dem GeschéaftsfUhrer informieren zu

lassen.

VIIl. Genderaspekte und Frauenférderung

Im Jahr 2023 war keine Frau in der Geschaftsfihrung. Eine ausgeglichene Représentanz der
Geschlechter ist gemaB §3 Abs. 2 FWITRG fir den Aufsichtsrat und den Rat gesetzlich
verankert. Im Jahr 2023 war die Geschlechterverteilung ausgewogen bzw. lag der
Frauenanteil Gber 50% (Rat: 58% weiblich, 42 & mannlich, Aufsichtsrat: 62,5% weiblich,

35,5 % mannlich).
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Die Geschaftsfihrung wird vom Aufsichtsrat bestellt. Der Aufsichtsrat strebt eine
Férderung der Frauen in leitender Funktion durch die Bestellung einer Stellvertreterin der

Geschaftsfihrung an.

IX.  Abweichung von den Regelungen des Public Corporate Governance

Kodex

Im Folgenden dargestellten Abweichungen von einer zwingenden Regelung bzw. einer

Empfehlung des Kodex sind im Geschéftsjahr 2023 zu verzeichnen.

Vier-Augen-Prinzip (Punkt 9.2 B-PCGK)

Far den Fall, dass nur ein Mitglied der Geschéftsleitung vorgesehen ist, sieht der Public
Corporate Governance Kodex unter Punkt 9.2 B-PCGK vor, dass ein sog. ,Vier-Augen-
Prinzip" durch entsprechende OrganisationsmaBnahmen sichergestellt werden soll (,C-
Regel"). Dem Prinzip wird in der Geschéftsordnung durch die Einfihrung budgetarer
Schwellenwerte, die die Zustimmung des/der Aufsichtsrates bzw. der
Aufsichtsratsversammlung erfordern, Rechnung getragen. Mit der Buchhaltung wurde
zudem ein Vier-Augen-Prinzip fir Geldtransfers tiber Euro 20.000,00 in Umsetzung
gebracht.

Im Berichtszeitraum sind zwei interimistische Geschaftsfuhrer bestellt.

Wien, 25.Juni 2024

Ort und Datum

Dr. Thomas Kénig, ~—"
Forschungs-, Wissenschafts-,
Innovations- und
Technologieentwicklungsrat



